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Kriterien Bewirtung

/7 N
Die Bewirtung muss angemessen, d. h. Reisekosten

sozialaddquat sein - und zwar sowohl

hinsichtlich des Bewirtungsanlasses (,,0b“
der Bewirtung) als auch hinsichtlich der Art H ;
und Weise (,Wie"“ der Bewirtung mit Blick ]

auf Bewirtungskosten, Ambiente etc.).

Fahren Sie mit der Maus
auf die einzelnen Felder:

IEOE

Ubernachtung h
Fortbildungsveranstaltungen

Tool: 360 articulate
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Sicherheit und Gesundheit
bei der Arbeit erfolgreich

MOdUl 1: N koordinieren

+

Lektion 1von 20

Uber diese Qualifizierung Die Stadtverwaltung
Beispielhausen

WIrbegleiten die Koordinatorin in seispietnausen aurch inr arpeits- und

H erz liC h Wi Ilko mmen | ereignisreiches erstes Jahr. Wir erhalten Einblick in ihre vielfaltigen Arbeits-
L]

und Aufgabengebiete und erfahren, wie Sie Fach-, Methoden- und

. e e e . . . Sozialkompetenz einsetzt.
Wie schon, dass wir Sie in der Qualifizierung ,,Sicherheit und Gesundheit

bei der Arbeit erfolgreich koordinieren® begriiRen diirfen. Diese Uber Beispielhausen

Qualifizierung teilt sich in drei Module auf. Die Bearbeitungsdauer betragt Beispielhausen ist eine kreisfreie Stadt mit iiber 77.000 Einwohnem. In der

Verwaltung arbeiten ca. 600 Beschaftigte. Beispielhausen betreibt mehrere

kommunale Kindertagesstatten und Schulen, hat einen Bauhof und ist stolz

° auf die eigene Volkshochschule.
. lhr Ziel
<

— Diese Qualifizierung macht Sie nachhaltig fit fiir

das Koordinieren der Bereiche Sicherheit und Qualifizierung teilt sich in drei Module auf. Die Bearbeitungsdauer betragt

GUVH

Sicherheit und
Gesundheit bei der
Arbeit erfolgreich
koordinieren

Tool: C 360 articulate )




Inhalte und Lernziele

Herzlich willkommen beim
Online-Training zum Thema
Bezahlen und Punkten mit
PAYBACK!

Verbreitung von PAYBACK
Schétzen Sie einmal: Was stimmt?

Allein in Deutschland nutzen 31 Millionen Kund:innen aktiv PAYBACK.

Punkten und Bezahlen mit
PAYBACK

KURS STARTEN

Hallo!

Herzlich willkommen beim Online-Training rund um
Bezahlen und Punkten mit PAYBACK!

FORTFAHREN

!

-

BP Payback

Punkten und Bezahlen
mit PAYBACK

Tool: ( 360 articulate )
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Adresse

Stuttgarter Platz 2
10627 Berlin
Deutschland

Infoport GmbH




